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CSN EN 1SO 9001:2016 (kvalita)

CSN EN ISO 14001:2016 (ochrana zivotniho prostredi)
CSN ISO 45001:2018 (bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci)

Organizace ECO - RETEL s.r.0. se svou velikosti fadi mezi malé spole¢nosti s dobrou dynamikou rozvoje.
Firma se zabyva recyklaci stavebnich demoli¢nich odpadd, jejich sbhérem, vykupem, soustfedovanim a
vyuzivanim.

Politika reaguje na soucasné a budouci potfeby a oekavani zdkaznik( a zainteresovanych stran v
oblastech plsobnosti firmy. Dlouhodobym cilem je zajistovat vysokou kvalitu téchto ¢innosti pro své
zdkazniky sohledem na vnitini kontext organizace (fungovdni nastavenych internich procesi
zpracovani nabidky, fizeni zakazky, kvalifikovani pracovnici, neustalé odborné vzdélavani, a predevsim
stabilni tym zaméstnancl) a na vnéjsi kontext (dodrzovani legislativnich a jinych poZadavk(,
provérovani spolehlivosti dodavatel(, dobré vztahy se zakazniky).

Prostredkem ke splnéni cilli spolecnosti je udrZovat efektivni zavedeny integrovany systém.
Proto se spolecnost snazi plnit zavazky, které si stanovila z jednotlivych oblasti:

e Doddvat zdkaznikim vyrobky v kvalité, terminech a v souladu s jeho pozadavky, a tim
kvalifikované uspokojovat jeho potreby.

e Neustdle zlepSovat dosazenou kvalitu procest a ¢innosti, a k tomu motivovat a vzdélavat své
pracovniky.

e Dlouhodobou a systematickou péci o QMS, EMS, BOZP vést systém k neustdlému zlepSovani,
zabezpecleni funkénosti a efektivnosti téchto systému.

e Zajistovat odpovidajici zdroje (lidské, prostfedi pro fungovani procest, infrastrukturni) pro
systém kvality a vytvaret podminky umoznujici podporu a plnéni této politiky.

e Dusledné dodrzovat vSechny prislusné predpisy a dalsi souvisejici zdvazné pozadavky.

e Odbornym vzdélavanim zvySovat kvalifikaci pracovnika.

e Dosazeni minimalni irovné neshod a reklamaci.

e Vsichni zaméstnanci spole¢nosti plni poZadavky legislativy platné pro oblast Zivotniho
prostiedi a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s dirazem na preventivni pfistup.

e Spolecnost se zavazuje vramci technickych i ekonomickych moZnosti minimalizovat vznik
odpadi a emisi a rovnéz kontrolou materialovych vstupd s cilem zabranit plytvani surovinami
a energiemi.

e Vsichni zaméstnanci se budou podilet na zjistovani nebezpeci, posuzovani a Fizeni rizik ve
spolecnosti.

e Spolecnost se zavazuje, Ze svym neustalym zlepSovanim systému BOZP bude sniZovat riziko
poranéni, havdrii a nehod na pracovistich.

e Spolecnost se zavazuje k ochrané Zivotniho prostredi, pouZivat nejlepsi dostupné technologie
pfi nakladani s odpady.

e Vsichni zaméstnanci se budou podilet na zjiStovani a odstrafiovani nebezpedi, posuzovani a
fizeni rizik ve spole¢nosti.

e Spolecnost se zavazuje zajistit bezpecné a zdravé pracovni podminky tykajici se prevence
pracovnich Uraz( a poskozovani zdravi.

e Spolecnost se zavazuje, Zze bude v oblasti BOZP zvat k projednani a spolutcasti pracovniky a

jejich zastupce ECO-RETEL s.r.0. EC@U_‘)@{E@H

Smu: Klaudidnova 124, 293 01 Miadé Boleslav
e svs e p 5 : potis DIC: CZ27170284  1CO: 27170284
ul. Klaudidnova 124, Mlada Boleslav - sidlo firmy - kancelarské prostory info@ecoretel.cz www.ecoretel.cz
Dalovice — Mobilni recyklaéni centrum tel : 326 323 419
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V Mladé Boleslavi 20.01.2021
jednatel spole¢nosti




